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KİMYASAL DEĞERLENDİRME UZMANI ADAYIN BAŞVURU VE DEĞERLENDİRME FORMU


A. 	KİŞİSEL BİLGİLER / PERSONAL INFORMATION
	Adı – Soyadı / Name - Surname
	

	Kızlık Soyadı / Maiden Name
	

	Doğum Yeri / Birth Place
	
	Doğum Tarihi / Birth Date
	

	Mesleği / Occupation
	

	E-posta (kişisel) / E-mail (personal)
					@

	Ev Adresi / Home Address
	


	Ev Telefonu / Tel-Home
	0-
	Cep Tel. (Tel-GSM)
	0-

	Adres ve telefon değişikliği halinde bilgi alınabilecek yakınınızın Adı-Soyadı ve Telefonu /The name of the person that can provide  information about you in case your address and telephone number change 
	




B. İŞYERİ BİLGİLERİ / WORKPLACE INFORMATION
	Halen Çalıştığı Kuruluşun Adı ve Adresi/ The name and the address of the company worked
	

	Görevi / Title
	
	Çalıştığı Birim
/ Department
	

	Telefon / Telephone Number
	0-
	Faks / Fax
	0-

	E-posta (iş) / E-mail (workplace)
					@

	İşinizle ilgili bilgi alınabilecek kişi Adı, Görevi ve Telefonu / The name, title and telephone no of the person that can provide information about your job
	




C. İŞ DENEYİMİ (Sondan başa doğru) / WORK EXPERİENCE (From the last workplace)
	İşyeri adı 
Company Name
	Telefon 
Telephone No
	Görev 
Title
	Çalıştığı Birim  Department
	Tarihler 
Dates

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
D. EĞİTİM / TRAINING
	Eğitim Kurumunun Adı
Training Body Name
	Eğitim Adı
Name of Training
	Toplam Eğitim Saati
Total Hour of Training
	Tarihler
Dates

	
	
	
	

	
	
	
	



TERCİH EDİLEN SINAV  TARİHİ	…./…./……..	PREFERRED EXAMINATION DATE
                                                  (gün/ay/yıl)			        (day/month/year)


E. EKLER / SUPPLEMENTS
1) Başvuru Ücreti Makbuzu/Dekontu / Application Fee Receipt
2) TSE-FR-002 Cari Kart Formu / invoice information form
3) Nüfus Cüzdanı Fotokopisi / ıdentıfıcatıon card copy
4) Diploma Fotokopisi / Dıploma Copy
5) Belgeli Personel Taahhütnamesi Ve Karşılıklı Anlaşma Şartları formu / Certıfıed Personnel Commıtment And Requırements Of Mutual Agreement Form
6) Adayın, Öğrenim Durumuna Göre Belgelendirme Programında Karşılık Gelen İş Tecrübesini Gösterir Belge/Belgeler / Record(S), Provıdıng Informatıon About Candıdate’s Work Experıence Wıth Respect To Hıs Professıon That Is Gıven In The Certıfıcatıon Scheme
7) Çevre ve Şehircilik Bakanlığınca Onaylanmış Eğitim Kuruluşlarından Alınan 64 Saatlik KDU Eğitim Sertifikası / 64 Hours Of The Training Certificate Of Chemical Assessment Specialist Received From The Training Institutions Approved By The Ministry Of Environment And Publicity
[bookmark: _GoBack]
TAAHHÜTNAME / COMMITMENT





















İMZA                          	                                                    SIGNATURE



  …. / …. / 20..






Başvuru sahibi olarak, bu formdaki tüm  bilgilerin doğruluğunu, ayrıca TSE Personel Belgelendirme faaliyetlerinin gerektirdiği şartlara ve yükümlülüklere uymayı, katıldığım sınavların soruları ve cevapları hakkında 3. Taraflar ile herhangi bir bilgi paylaşmayacağımı ve paylaştığım takdirde TSE Personel Belgelendirme Müdürlüğü’nün konuya ilişkin yasal işlem başlatma hakkının saklı olduğunu kabul ettiğimi,  bu çerçevede belgelendirme sonucu dikkate alınmaksızın  yapılan  değerlendirme ve hizmetlere ilişkin ücretleri, belgenin verilmesi durumunda  gerekli diğer ücretleri zamanında ödemeyi, belgelendirme şartlarına uyulacağını ve değerlendirme için gereken her türlü bilgiyi sağlanacağını
taahhüt ederim/ederiz.
Ayrıca belge almaya hak kazandığım takdirde Ad- soyad, Belge Türü ve Belge Numarası bilgilerimin TSE tarafından internet ortamında ve TSE'nin diğer yayın organlarında belgenin geçerlilik süresi boyunca yayınlanmasını
 
               İstiyorum □            İstemiyorum □
I, as the applicant, guarantee the correctness of the all information in this form. Furthermore, I also guarantee to obey all the written certification rules of the TSE PBM, I am not going to share/communicate any information/data relevant to the questions and answers of the exams that I will take I confirm that TSE Personnel Certification Center has the right to take legal action in case I do not obey this rule and accordingly I/we make the commitment to pay all fees related to examination and services on time independently of the result of the certification process and to pay the other fees in case decision of certification is made and guarantee to comply with the certification requirements and to supply any information needed for the assessment
Additionally, If I get the certification, I indicate my preference below for the publication of my name, last name, certificate type and certificate number on internet and in other publications of TSE within the validity period 
    I agree to be published □            I do not agree □



































F) İŞ TECRÜBESİ DEĞERLENDİRME AŞAMASI:

	ÖĞRENİM DURUMU
	
Kimya Sektörü Üretim, Laboratuvar, Kalite Kontrol ve Benzeri Bölümlerindeki
İŞ TECRÜBESİ

	
	İş Tecrübesi Süresi (yıl)
	Uygun
()
	Uygun Değil (X)

	|_| 	Kimya, biyoloji veya çevre bilimleri ile ilgili Fen/Fen Edebiyat Fakültelerinin veya Mühendislik Fakültelerin lisans bölümlerinden mezuniyet durumu
	Bu kategoriye dahil olan adaylarda iş tecrübesi aranmaz.

	|_| Kimya bilimi ile ilgili yüksek lisans, doktora
	Bu kategoriye dahil olan adaylarda iş tecrübesi aranmaz.

	|_| Üniversitenin diğer lisans bölümlerinden mezun
(Kimyasallara ilişkin üretim, laboratuvar, kalite kontrol veya kimyasalların yönetimi alanında)
	5 yıl
	
	


Başvuru Kabulü

 Uygundur	 Uygun Değildir
Tarih: 
Teknik/İdari Sorumlu







	Sınav Tarihi:
	Sınav Sonucu
	Aday 2. ve 3. sınav hakkını kullanıyor ise

	
	
	Sınav Tarihi:
	Sınav Sonucu

	Sınav Tarihi:  …………….
	
	Sınav Tarihi:  ……………
	

	
	
	Sınav Tarihi:  ……………
	


F) ENGEL DURUMU
[bookmark: _Hlk166576054]Bu kısım, özel durumu bulunan adayların, özel durumları ile ilgili bilgileri ve özel durumuna ait herhangi bir talebi varsa belirtmeleri için ayrılmıştır. (Engel durumu, yabancı dil engeli vb.)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
H) BELGELENDİRME TEKLİFİ AŞAMASI:

Aday 2. Sınav Hakkını Kullanıyor İse Adaya Sertifika Verilmek Üzere Teklifi

 Uygundur	 Uygun Değildir

Tarih: 


Personel Belgelendirme Müdürü 
Adaya Sertifika Verilmek Üzere Teklifi


 Uygundur	 Uygun Değildir

Tarih: 


Personel Belgelendirme Müdürü 











	Belgelendirme Komitesi
Toplantı Tarihi:

…/…/20…
	Belgelendirme Komitesi
Toplantı Tarihi:

…/…/20…
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