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KAYNAK PERSONELİ BELGELENDİRME BAŞVURU FORMU

	[bookmark: _Hlk200636627][bookmark: _Hlk200636657]A.1. KİŞİSEL BİLGİLER

	ADI SOYADI
	
	ESKİ BELGE NO (VAR İSE)
	

	DOĞUM TARİHİ / YERİ
	
	GSM NO
	

	ADRES
	

	A.2. İŞYERİ-İŞVEREN BİLGİLERİ

	KURULUŞ ADI / ADRESİ
	

	TELEFON/FAX/MAİL
	
	
	

	BAŞVURU SORUMLUSU
	
	FATURA BİLGİLERİ



	BAŞVURU EKİNDE VERİLMESİ GEREKEN BELGELER

	1
	Eğitim durumunu gösterir belge, diploma
	Kaynak konusunda aldığı diğer eğitimlere ait sertifika(varsa)

	2
	Kimlik belgesi örneği / Nüfus cüzdanı fotokopisi
	Kaynak Prosedür Şartnamesi (pWPS-WPS) kopyası

	3
	Başvuru/Sınav ücreti ödendi makbuzu (fax ve mail ile gönderilebilir)

	BAŞVURU KAPSAMI

	|_| TS EN ISO 9606-1: Çelik Kaynakçısı Belgelendirme
|_| TS EN ISO 9606-2: Alüminyum Kaynakçısı Belgelendirme
|_| TS EN ISO 9606-3: Bakır Kaynakçısı Belgelendirme
|_| TS EN ISO 9606-4: Nikel ve Nikel Alaşımı Kaynakçısı Belgelendirme
|_| TS EN ISO 9606-5: Titanyum Kaynakçısı Belgelendirme
|_| TS EN ISO 14732: Kaynak Operatörü / Ayarcısı Belgelendirme
|_| TS EN ISO 9606-1: Çelik Kaynakçısı + Basınçlı Ekipmanlar Yönetmeliği (2014/68/AB) 
|_| TS EN ISO 9606-2: Alüminyum Kaynakçısı Belgelendirme + Basınçlı Ekipmanlar Yönetmeliği (2014/68/AB) 
|_| TS EN ISO 14732: Kaynak Operatörü / Ayarcısı + Basınçlı Ekipmanlar Yönetmeliği (2014/68/AB)




	BAŞVURU ADRESİ:

Türk Standardları Enstitüsü
Personel Belgelendirme Müdürlüğü
Necatibey Cad. No:112 Bakanlıklar/ANKARA
	BAŞVURU İLETİŞİM:

Tel: 0312 416 63 21 - 416 63 20
Faks: 0312 416 65 98
E-Mail: pbm@tse.org.tr
Web:   www.tse.org.tr
	HESAP BILGILERI:

T. Vakıflar Bankası 
Kalkınma Bakanlığı Şubesi (Şube No: 884) 
İBAN NO: TR08 0001 5001 5800 7286 9957 88

	BELGE ALMAYA HAK KAZANDIĞINIZ TAKDİRDE AD-SOYADI, BELGE TÜRÜ VE BELGE NUMARASI BILGILERINIZIN TSE TARAFINDAN INTERNET ORTAMINDA VE TSE’ NIN DIĞER YAYIN ORGANLARINDA BELGENIN GEÇERLI OLDUĞU SÜRE BOYUNCA YAYINLANMASINI ISTIYOR MUSUNUZ?

EVET                              HAYIR
□                                        □

	AYRICA TSE PERSONEL BELGELENDIRME MÜDÜRLÜĞÜ’ NÜN FAALIYETLERININ GEREKTIRDIĞI ŞARTLARA VE YÜKÜMLÜLÜKLERE UYMAYI, BU ÇERÇEVEDE BELGELENDIRME SONUCU DIKKATE ALINMAKSIZIN YAPILAN DEĞERLENDIRME VE HIZMETLERE ILIŞKIN ÜCRETLERI VE BELGENIN VERILMESI DURUMUNDA GEREKLI DIĞER ÜCRETLERI ZAMANINDA ÖDEMEYI TAAHHÜT EDERIM/EDERIZ.


	BAŞVURU SAHIBI OLARAK, BU FORMDAKI BILGILERIN DOĞRULUĞUNU BEYAN EDERIM. YUKARIDAKI BILGILERDE DEĞIŞIKLIK OLMASI HALINDE 15 GÜN IÇINDE TSE PERSONEL BELGELENDIRME MÜDÜRLÜĞÜ’NE YAZILI OLARAK BILGI VERECEĞIMI; BELGE ALANIMLA ILGILI ÇALIŞMAMA 6 AYDAN UZUN SÜRE ARA VERMEM HALINDE BELGEMIN GEÇERSIZ OLACAĞINI BILDIĞIMI VE BU DURUMDA BELGEMI 15 GÜN IÇINDE TSE’YE IADE EDECEĞIMI; TSE PERSONEL BELGELENDIRME MÜDÜRLÜĞÜ KURALLARINA VE BELGENIN KULLANIMI ILE ILGILI DOKÜMANIN GEREKLERINE UYACAĞIMI TAAHHÜT EDERIM.

	ADI SOYADI
	TC KİMLİK NO
	TARİH
	İMZA

	

	
	
	




[bookmark: _GoBack]ENGEL DURUMU
[bookmark: _Hlk166576054]Bu kısım, özel durumu bulunan adayların, özel durumları ile ilgili bilgileri ve özel durumuna ait herhangi bir talebi varsa belirtmeleri için ayrılmıştır. (Engel durumu, yabancı dil engeli vb.)

………………………………………………………………………………………………………………………


	Belge almaya hak kazandığım takdirde Ad- Soyad Belge Türü ve Belge Numarası bilgilerimin TSE tarafından internet ortamında ve TSE'nin diğer yayın organlarında belgenin geçerlilik süresi boyunca yayınlanmasını
İstiyorum □            İstemiyorum □
	If I get the certification, I indicate my preference below for the publication of my name, last name, certificate type and certificate number on internet and in other publications of TSE within the validity period 
I agree to be published □            I do not agree □

	Başvuru sahibi olarak, 
1- Bu formdaki tüm bilgilerin doğruluğunu, 
2- TSE Personel Belgelendirme faaliyetlerinin gerektirdiği şartlara ve yükümlülüklere uymayı, 
3- Katıldığım sınavların soruları ve cevapları hakkında 3. Taraflar ile herhangi bir bilgi paylaşmayacağımı ve paylaştığım takdirde TSE Personel Belgelendirme Müdürlüğü’nün konuya ilişkin yasal işlem başlatma hakkının saklı olduğunu kabul ettiğimi,
4- Bu çerçevede belgelendirme sonucu dikkate alınmaksızın yapılan değerlendirme ve hizmetlere ilişkin ücretleri ve belgenin verilmesi durumunda gerekli diğer ücretleri zamanında ödemeyi 
5- Belgelendirme şartlarına uyacağıma ve değerlendirme için gereken her türlü bilgiyi sağlayacağımı
beyan ve taahhüt ederim.

	I, as the applicant, 
1- guarantee the correctness of the all information in this form, 
2- guarantee to obey all the written certification rules of the TSE PBM, 
3- guarantee not to share/communicate any information/data relevant to the questions and answers of the exams that I will take I confirm that TSE Personnel Certification Center has the right to take legal action in case I do not obey this rule
4- [bookmark: _Hlk200636512]guarantee to pay all fees related to examination and services on time independently of the result of the certification process and to pay the other fees in case decision of certification is made.
5- guarantee to comply with the certification requirements and to supply any information needed for the assessment


	İMZA
	SIGNATURE



	…. / …. / 20... 



*TS EN ISO 9606-1’E VE TS EN ISO 9606-2’E GÖRE VERİLMİŞ TSE KAYNAKÇI SERTİFİKASI SINAV TARIHINDEN ITIBAREN 3 YIL VE TS EN ISO 14732’E GÖRE VERİLMİŞ KAYNAK OPERATÖRÜ / AYARCISI SERTIFIKASI 6 YIL GEÇERLİDİR. SERTİFİKALANDIRILAN KAYNAKÇI VE KAYNAK OPERATÖRLERININ SERTİFİKA KAPSAMINA UYGUN OLARAK ÇALIŞMA DURUMU, BİR SORUMLU PERSONEL TARAFINDAN VEYA SINAV KURULUŞU TARAFINDAN 6 AYLIK PERİYOTLARDA ONAYLANMALIDIR. AYRICA BASINÇLI EKIPMANLAR YÖNETMELIĞI (2014/68/AB) KAPSAMINDA SERTİFİKALI KİŞİLER İÇİN YAPILAN IŞLERDE 6 AYLIK PERIYOTLARLA RUTIN DENEY SONUÇLARINDAN BIRER ÖRNEK SAKLI TUTULMALIDIR.                                                                                                        

*TSE PERSONEL BELGELENDİRME MÜDÜRLÜĞÜ BASINÇLI EKİPMANLAR YÖNETMELİĞİ (2014/68/AB) EK I 3.1.2 MADDESİ GEREĞİ II. III. VE IV. KATEGORİDEKİ BASINÇLI EKİPMANLAR İÇİN SABİT BAĞLANTI YAPAN PERSONELİ ONAYLAMAYA YETKİLİ TÜRK AKREDİTASYON KURUMU (TÜRKAK) TARAFINDAN TS EN ISO/IEC 17024 STANDARDINA GÖRE AB-0001-P AKREDİTASYON NUMARASI İLE AKREDİTE EDİLMİŞ ONAYLANMIŞ ÜÇÜNCÜ TARAF BELGELENDİRME KURULUŞUDUR.
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